
Preguntas que se Hacen con Frecuencia sobre  
Cómo Solicitar/Participar  

 
¿Qué sucede si elijo no participar por ahora pero decido registrarme más tarde?  
El proceso para solicitar servicios permanece igual. Por favor vea “Cómo Solicitar/Participar” en 
la página principal. 
Es importante notar que este programa está actualmente limitado a 1,000 adultos y sirve a las 
personas que llegan primero. Una lista de espera será establecida. Todos los empleadores que se 
registran serán notificados cuando el programa esté lleno. 
 
Como un empleador, ¿puedo trabajar con cualquier representante de seguros?  
Usted puede escoger a cualquier representante de seguros que ofrece seguros de salud a grupos 
pequeños en el Estado de Idaho. 
 
¿Puede un empleado solicitar asistencia con la prima sin el empleador? 
No. Este programa está diseñado para apoyar a negocios pequeños en sus esfuerzos para proveer 
seguro de salud económico a sus empleados. Su empleador debe querer proveer un plan de seguro 
de salud en grupo pequeño a los empleados. 
 
¿Tienen todos los empleados que calificar para la asistencia con la prima para que 
un empleador participe? 
No. Sólo se necesita a un empleado que califique para la asistencia con la prima para que un 
empleador sea parte de este programa. 
 
¿Qué pasa si un empleado desea participar pero el empleador no? 
El empleador debe querer participar en este programa para que un empleado califique para la 
asistencia con la prima. 
 
Mi empleador ha decidido participar en el programa. ¿Puedo solicitar la asistencia 
con la prima más tarde? 
Usted puede solicitar la asistencia con la prima a cualquier hora. Trabaje con su empleador para 
aprender sobre los detalles de este proceso. Es importante notar que la asistencia con la prima por 
medio del programa Access to Health Insurance está limitado a $1,000 adultos y será ofrecido a 
las personas que llegan primero. 
 
 


